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Tlačová správa  

Štandardy v komunitnom investovaní
Bratislava, 26. september 2006 – Jej Excelencia Judith Macgregor, veľvyslankyňa Spojeného kráľovstva Veľkej Británie a Severného Írska odovzdala na stretnutí členských firiem združenia Business Leaders Forum certifikáty firmám, ktoré v roku 2006 implementovali metodiku Štandard komunitné investovanie. Hlavným dôvodom, prečo sa firmy rozhodli s metodikou pracovať, bolo zlepšiť interný manažment, získať prehľadné údaje o svojom darcovstve, percentuálne vyhodnotiť a vzájomne si porovnať geografické rozloženie podpory, objemy peňazí investované do rôznych oblastí a foriem podpory.
Metodika na meranie komunitného investovania a firemnej filantropie je štandardizovaná a medzinárodne používaná (Veľká Británia, Španielsko, Nemecko, Čechy, USA, Kanada, Austrália), a preto umožňuje aj medzinárodné porovnania. Vo Veľkej Británii, metodiku používa od roku 1994 viac ako sto firiem. Na Slovensku metodiku v roku 2006 pilotne použilo päť firiem:  - Provident Financial, s.r.o., Tesco Stores SR, a.s., VÚB banka, a.s., Východoslovenská energetika a.s. a Západoslovenská energetika, a.s.
Hlavným motívom, pre ktorý sa zástupcovia piatich firiem pôsobiacich na Slovensku, rozhodli metodiku implementovať však nebola potreba medzinárodných porovnaní. Primárnym dôvodom bola snaha o zlepšenie interného manažmentu, získanie prehľadných údajov z celej spoločnosti, ktoré budú následne môcť použiť pre budgeting a reporting. Metodika je univerzálnym nástrojom na získanie uceleného a neskresleného obrazu o aktivitách a smerovaní podpory. Vytvára platformu pre lepšiu organizáciu firemných aktivít, hovorí Zuzana Bezecná, vedúca komunikácie spoločnosti Západoslovenská energetika. Zapojené firmy priznali, že metodika im pomôže pri rozhodovaní, akým smerom by sa mala uberať ich darcovská stratégia v budúcnosti. Metodika Štandard komunitné investovanie poskytla spoločnosti Tesco nielen sumarizáciu doterajších filantropických aktivít, ale ukázala sa aj ako vhodný nástroj pre analýzu ďalších krokov v tejto oblasti a tvorbu stratégie, vysvetľuje Želmíra Gerová, koordinátorka Oddelenia vonkajších vzťahov. Všetky firmy používajúce metodiku uznali, že ich nabáda zozbierať údaje, čo sa podporenými projektmi podarilo v komunite zlepšiť. Štandard komunitné investovanie prispieva k tomu, aby sme s podporenými organizáciami udržiavali stály kontakt a kvalitne monitorovali účel vynaložených finančných prostriedkov. Určite zlepšuje spoluprácu s mimovládnymi organizáciami, konštatuje Lucia Malčeková, PR Specialist zo spoločnosti Provident Financial. Certifikát Štandard komunitné investovanie za spoločnosť VÚB banka prevzal Ignacio Jaquotot, podpredseda predstavenstva a predseda správnej rady Nadácie VÚB, ktorý dodal: Sme hrdí na to, že skutočne máme čo merať. Spoločensky zodpovedné podnikanie je záväzkom, ktorý sa naša banka snaží napĺňať, podobne ako aj materská spoločnosť Banca Intesa v Taliansku. Zároveň sme veľmi radi, že zavedením štandardov prispejeme k zvýšeniu transparentnosti a dôveryhodnosti firemného darcovstva, čo je v tejto oblasti nepochybne obzvlášť dôležité. 
Všetkých päť spoločností sa zhodlo, že metodiku budú používať aj v budúcnosti. Metodiku zároveň považujeme za nástroj, ktorý si vyžaduje niekoľkoročnú systematickú prácu na to, aby sme ho plne využili. Máme teda vo VSE pred sebou dostatok výziev aj v tejto oblasti, uzatvára Boris Peško zo spoločnosti Východoslovenská energetika.
Viac o metodike Štandard komunitné investovanie sa môžu záujemcovia dozvedieť na internetovej stránke www.blf.sk. 
****************************************************************************

Nadácia Pontis je od roku 2004 administrátorom združenia Business Leaders Forum, poslaním ktorého je motivovať firmy podnikajúce na Slovensku k spoločenskej zodpovednosti prostredníctvom zvyšovania povedomia a poskytovania potrebného know-how. Nadácia Pontis spolupracuje s firmami pri realizácii filantropických aktivít a poskytuje im poradenstvo pri tvorbe filantropickej stratégie. Zároveň realizuje prieskumy, pripravuje vzdelávacie podujatia a je organizátorom ocenenia za filantropiu pre spoločensky zodpovedné firmy a podnikateľov Via Bona Slovakia.
Ďalšie informácie poskytne Andrea Gajdošová, PR manžérka, Nadácia Pontis, 
tel.: 02/ 5710 8111, e-mail: andrea@nadaciapontis.sk.
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