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Takmer 900 000 Sk pre zamestnanecké granty  

a strategické partnerstvá z Accenture fondu 
 
Bratislava, 18. august 2008 - Accenture nadačný fond v Nadácii Pontis podporí v tomto 
roku celkovou sumou 874 678 Sk až 16 rôznorodých projektov. V rámci schémy 
zamestnaneckého grantového programu hodnotiaca komisia odsúhlasila podporu pre 
14 mimovládnych organizácií vo výške celkom 334 678 Sk. Podporené boli aj 
projekty strategických partnerských organizácií. Na ich projekty je z fondu vyčlenená 
suma 540 000Sk. 
 
Projekty grantovej zamestnaneckej schémy navrhli alebo sprostredkovali zamestnanci 
spoločnosti Accenture. Accenture dlhodobo motivuje svojich zamestnancov realizovať ich 
nápady a plány na zlepšenie života vo svojom okolí; vytvára sa tak priestor pre ich 
individuálnu iniciatívu na riešenie existujúcich spoločenských problémov a tiež pre firemné 
partnerstvá  s tretím sektorom. 
 
Grantový program napríklad tento rok umožní zamestnancom Accenture technicky vybaviť 
niekoľko ihrísk, medzi nimi aj ihrisko detského domova a materského centra. Z fondu budú 
podporené i aktivity pre nepočujúcu mládež; občianske združenie Myslím zorganizuje 
víkendový workshop o fotografovaní a občianske združenie Pro vida umožní deťom so 
sluchovým postihnutím zažiť predstavenie tanečného muzikálu Popolvár. Podporený bude 
i projekt rehabilitačného strediska Claudianum, ktorý napomôže k prepojeniu zdravých 
a mentálne postihnutých mladých ľudí pomocou spoločných voľnočasových aktivít.  
 
Accenture nadačný fond v Nadácii Pontis zároveň strategicky podporuje projekty neziskových 
organizácií venujúcich  sa riešeniu veľmi náročných tém, ktoré zo strany donorov často 
zostávajú nepovšimnuté. Accenture sa programovo venuje podpore starostlivosti o unesených 
alebo zneužívaných ľudí, zabezpečenie ich ochrany a bezpečného opätovného začlenenia do 
života. Ďalšou témou je resocializácia trestaných ľudí a prevencia ich recidívy. Tieto témy budú 
spoločne podporené sumou 540 000 Sk. 
„Už tretí rok za sebou sme podporili aktivity občianskych združení, ktoré dlhodobo riešia veľmi 
ťažké spoločenské témy. Sme presvedčení o tom, že iba dlhodobá podpora neziskových 
organizácií umožní ich kontinuálnu a zmysluplnú prácu a reálnu zmenu v spoločnosti,“  hovorí 
Marek Gešo, marketingový riaditeľ  spoločnosti Accenture.  
 
Pre viac informácií prosím kontaktujte programovú koordinátorku Elenu Bianchi na tel. č. 5710 
8123 alebo elena.bianchi@nadaciapontis.sk 
 
 
podporené projekty v zamestnaneckom grantovom programe 2008 
 
Envirosvet 
Čo a prečo chrániť – 18 000 Sk 
 
Združenie na pomoc ľuďom s mentálnym postihnutím 
Víkend zravia a športu – 28 500 Sk 
 
DOMKA – Združenie saleziánskej mládeže 
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Zimný výlet detí – 42 000 Sk 
 
Občianske združenie Petržalské ihriská 
Kolo, kolo kolotoč – 20 000 
 
Pro Vida 
Popolvár pre nepočujúcich – 50 000 Sk 
 
Nadácia Výskum rakoviny 
Na kolesách proti rakovine – 20 000 Sk 
 
Detský domov Dobšiná 
Máme veľký dvor, chýba nám miesto na zábavu a oddych v ňom – 10 000 Sk 
 
Rehabilitačné stredisko Claudianum n.o. 
Inšpirujme sa navzájom – 15 500 Sk 
 
SME TU  
Kontakt III – 10 678 Sk 
 
Myslím – rozvoj myslenia nielen pre sluchovo postihnutých 
Fotíme krajinu – 35 000 Sk 
 
Združenie kresťanských spoločenstiev mládeže 
Dubova Colonorum – záchrana kostolíka – 20 000 Sk 
 
Občianske združenie Petržalské ihriská 
Netradičné športovisko na ihrisku na Žehrianskej – 20 000 Sk 
 
Občianske združenie Materské centrum Motýlik 
Všetko čo robíme, robíme pre deti – 20 000 Sk 
 
Trenčianska nadácia  
Dr. Klaun s deťmi objavujú Bojnice – 25 000 Sk 
 
podpora strategických tém Accenture nadačného fondu  

Dotyk, o.z.– 250 000 Sk 
 
Maják, o.z. – 290 000 Sk 
 
 
 
 
 
_________________________________________________________________________________ 
Nadácia Pontis                   www.nadaciapontis.sk 
Sme jednou z najväčších grantových a operačných nadácií na Slovensku. Podporujeme firemnú filantropiu 
a presadzujeme spoločenskú zodpovednosť firiem. S firmami spolupracujeme pri realizácii filantropických aktivít 
a poskytujeme im poradenstvo pri tvorbe filantropickej stratégie. Realizujeme prieskumy, vydávame publikácie, 
pripravujeme vzdelávacie podujatia, organizujeme ocenenie filantropických aktivít Via Bona Slovakia. Podporujeme 
firemné dobrovoľníctvo a odporúčame konkrétne projekty, do ktorých sa dobrovoľníci spomedzi zamestnancov môžu 
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zapojiť. Spravujeme  nadačné fondy, prostredníctvom ktorých firmy realizujú svoje darcovské aktivity. Sme 
administrátorom združenia Business Leaders Forum.  

 


