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Patina Slovakov si mysli, Ze na Slovensku neexistuju

Business firmy podnikajlce zodpovedne

L Leaders
Forum

Bratislava, 17. december 2008

Pojem zodpovedné podnikanie pozna len 39% percent slovenskej verejnosti.
Takmer patina l'udi si mysli, Zze na Slovensku neexistuju firmy, ktoré podnikajua
zodpovedne. Pre 80% respondentov je celkovy profil firmy dbélezity aj pri vybere
nového zamestnavatel'a. Tieto vysledky priniesol kvantitativny prieskum vnimania
zodpovedného podnikania slovenskou verejnostou, ktory v spolupraci s agenturou
Focus uskutoc€nilo zdruzenie Business Leaders Forum (BLF).

Prieskum tradi¢ne kladie otazky testujuce znalost pojmu spoloéenska zodpovednost. Tento
rok je tento pojem aktualizovany na ,Zodpovedné podnikanie“ (ZP), ktory podla BLF
vystiznejsie charakterizuje spoloenskt zodpovednost realizovana firmami. Jeho znalost
potvrdilo 39% opytanych, kym rovna polovica o nom zatial' nepocCula resp. necitala. V
porovnani s prieskumom z roku 2006 znalost pojmu stagnuje. Mierne stapol podet tych,
ktory nevedia, ¢i o fom poculi alebo nie (11%).

Tento rok boli po prvykrat do prieskumu zaradené aj otazky zistujuce, ¢&i slovenska
verejnost pri rozhodovani berie do Gvahy aj faktory zodpovedného podnikania. Takmer
80% respondentov uviedlo, ze pri hladani nového zamestnania zohladiuja profil
potencidlneho zamestnavatela v oblasti zodpovedného podnikania. Rovnako az dve tretiny
opytanych deklarovali dbleZitost informaciam o zodpovednom podnikani firmy pri
rozhodovani o kuUpe jej tovarov a sluzieb. Vysledky prieskumu dokonca priniesli aj
informéciu, Ze 10% z opytanych uz v minulosti prejavilo nesuhlas s nezodpovednymi
praktikami firiem bojkotom ich vyrobkov alebo sluzieb.

NajCastejSie spontanne uvadzanymi kategériami v oblasti zodpovedného podnikania
s poctivost pri  podnikani zahfflajuca Cestnost, seri6znost, nekorupénost - 19%
a starostlivost a zodpovednost vo¢i zamestnancom - 17%. Tieto spominané kategoérie sa
umiestnili najvysSie aj pri vybere zo zoznamu najdodlezitejSich aktivit zodpovednych firiem,
kde bola moznost troch odpovedi. Poctivost pri podnikani uviedlo 51% a vhodné pracovné
podmienky 46% respondentov. Celkovo je téma starostlivost a vzdelavanie zamestnancov
zastlpena najpocetnejsie.

AZ 40% respondentov nemalo predstavu o tom, ¢o by pojem ZP mohol obsahovat.
S faktom, Ze na Slovensku pésobia firmy, ktoré podnikaju zodpovedne, suhlasili dve tretiny
opytanych (61%), pricom 17% si mysli, Ze na Slovensku takéto firmy nie s a 21% to
nevie posudit.

Zber dat sa konal na reprezentativnej vzorke 1 007 respondentov dospelej populacie
metddou Standardizovanych rozhovorov face to face prostrednictvom vysSkolenych
anketarov. Prieskum realizovala agentira Focus v dfioch 1. — 7. oktébra 2008.
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NajdolezitejSie spolo¢ensky zodpovedné aktivity firiem
% vSetkych respondentov, oktéber 2008, N= 1007 respondentov;
moznost' troch odpovedi

poctivost pri podnikani
vhodné pracovné podmienky
vzdelavanie zamestnancov

51%

vyvazenost osob. a prac. ¢asu
zohladfovanie ZP
zamestnavanie postihnutych
darcovstvo

transparentna komunikacia
rekvalifikacie prepustenych
vztahy s dodavatelmi
antidiskriminacia

dobrovol. aktivity zamestnancov
firemna nadéacia

V pripade zaujmu Vam viac informéacii poskytne PR manazérka Alexandra VaSinova,
alexandra.vasinova@nadaciapontis.sk, tel. 0904 798 270, 5710 8112

Business Leaders Forum www.blf.sk
Business Leaders Forum je zdruZenim firiem, ktoré sa zavézuja byt lidrami v presadzovani principov zodpovedného
podnikania (angl. Corporate Social Responsibility — CSR) na Slovensku. Zdruzenie ma 19 c¢lenov a administruje ho
Nadécia Pontis.

Nadacia Pontis www.nadaciapontis.sk
Nadéacia Pontis je jednou z najvacsich grantovych a operacnych nadécii na Slovensku. Podporuje firemnu filantropiu
a presadzuje zodpovedné podnikanie. S firmami spolupracuje pri realizacii ich filantropickych aktivit a poskytuje im
poradenstvo pri tvorbe filantropickej stratégie. Realizuje prieskumy, vydava publikacie, pripravuje vzdelavacie
podujatia, organizuje ocenenie filantropickych aktivit Via Bona Slovakia. Spravuje nadac¢né fondy, prostrednictvom
ktorych firmy realizuja svoje darcovské aktivity. Nadacia Pontis je administratorom zdruzenia Business Leaders Forum.
Projektmi v oblasti demokratizacie a rozvojovej pomoci podporuje disidentov a obdiansku spoloénost v Bielorusku a na
Kube. Skusenosti Slovenska nadobudnuté v procese transformacie a nasledného zapasu o otvorend demokratickd
spolo¢nost vyuZiva na Balkane. Presadzuje zahrani¢nu politiku Slovenska a Eurépskej Gnie, zaloZzent na hodnotach
demokracie, respektovani l[udskych prav a solidarite.
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