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NA UVEREJNENIE 30. MARCA 2010, PO 19:00 HOD.!!!

Vitazi Via Bona Slovakia Vla BO[]a Slova_kla

za rok 2009 si prevzali Yeenenie za zodpovedné | vie a firemni filantropiu
ocenenia v 11 kategoriach

Bratislava, 30. marec 2010

Vitazom Hlavnej ceny pre vel'ké podniky sa stala spolo¢nost VUB, a. s. V kategérii
malych a strednych podnikov Cestné uznanie za rozvoj vzdelavania a zodpovedny
pristup k zamestnancom ziskala firma ESET, s.r.o. V ostatnych kategoériach si ceny
prevzali spolo¢nosti: Accenture, s.r.0.; Anasoft APR, a.s.; Hewlett-Packard Slovakia,
s.r.o.; Skupina Skanska v SR, SLOVNAFT, a.s.; T-Mobile Slovensko, a.s. a Toyota
Motor Slovakia, s.r.o. Cestné uznanie za medialny prinos v rozvoji zodpovedného
podnikania a firemnej filantropie na Slovensku ziskala redaktorka Slovenského
rozhlasu Maria Grebenova - Laczova.

Prestiznym ocenenim Via Bona Slovakia vyjadruje Nadacia Pontis verejné uznanie firmam a
podnikatelom, ktori na Slovensku rozvijaju firemnu filantropiu a zodpovedné podnikanie. Do
10. ro¢nika ocenenia za aktivity realizované v roku 2009 sa prihlasil rekordny pocet 113
nominacii. Na hodnotenie postupilo 111 nominacii. Popri dvoch hlavnych cenach, firmy
a podnikatelia sutazili v dalSich dsmich kategéridch. Média a Zurnalisti mali moznost uchadzat
sa o Cestné uznanie za medidlny prinos, ktoré udelila Nadacia Pontis. Mena vitazov a ¢lenov
hodnotiacej komisie Nadacia Pontis predstavila na slavnostnom gala vecere 30. marca o 19.00
h v bratislavskom Mestskom divadle P.O. Hviezdoslava.

"Okrem rekordného poctu nominacii, hodnotenia sa zuclastnil aj rekordny pocet ¢lenov komisie.
Prekvapila nas vsak iba jedina nominacia na Hlavnu cenu pre malé a stredné podniky.
Hodnotiaca komisia sa preto rozhodla v tejto kategdrii udelit len Cestné uznanie za rozvoj
vzdelavania a zodpovedny pristup k zamestnancom," uviedla Olga Auchenbach, programova
koordinatorka Nadacie Pontis.

,Nadacia Pontis preto planuje od tohto roka rozbehnut intenzivnejsie sirenie povedomia
0 zodpovednom podnikani aj medzi malymi a strednymi podnikmi. Verim, Ze sa to v buducich
rokoch odrazi aj na poCte nomindacii v tejto kategorii," dodala Olga Auchenbach.

Vitazi ocenenia Via Bona Slovakia za rok 2009

Hlavni cenu pre vel'ké podniky za komplexny pristup k zodpovednému podnikaniu
ziskala VSeobecna uverova banka, a.s. Cenu si z ruk Lubosa Vanca, predsedu Spravnej rady
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Nadé&cie Pontis a Managing partnera KPMG, prevzal Ignacio Jaquotot, generdlny riaditel’ VUB,
a.s.

Stratégia zodpovedného podnikania VUB, a.s. je postavena na etike a transparentnosti. Banka
realizuje niekolko programov, ktorych cielom je dialég a komunikacia s partnermi. Napomaha
tomu aj Specialne vytvoreny Usek pre zodpovedné podnikanie, ktory stratégiu zodpovedného
podnikania banky implementuje. Banka ma viacero programov starostlivosti o zamestnancov.
Prostrednictvom svojej nadacie podporuje projekt Dobry anjel a venuje sa aj podpore umenia
a zachrane kulturnych pamiatok.

Hlavhna cena pre malé a stredné podniky za komplexny pristup k zodpovednému
podnikaniu, po rozhodnuti hodnotiacej komisie, nebola udelena. Jedind nominovana
spolo¢nost ESET, s.r.0. ziskala Cestné uznanie za rozvoj vzdelavania a pristup
k zamestnancom. Cestné uznanie od Jej Excelencie Trine Skymoen, velvyslankyne Nérskeho
kralovstva na Slovensku, prevzal Miroslav Trnka, generalny riaditel ESET, s.r.o.

Spolo¢nost ESET ponuka zamestnancom nadStandardné pracovné podmienky. V oblasti
filantropie podporuje najma Skolstvo a zdravotnictvo. Firma predava vacsinu svojich produktov
prostrednictvom internetu, ¢im chrani zivotné prostredie. Aj napriek tomu, Ze nema definovany
samostatny eticky kdédex, zamestnanci sa riadia etickymi hodnotami, ktoré im boli
prezentované manazmentom firmy.

Oblast ZODPOVEDNE PODNIKANIE

Zelena cenu za projekt v oblasti Zivotného prostredia ziskala spolo¢nost Toyota Motor
Slovakia, s.r.0., za projekt Zivé chodniky. Projekt realizuje v spolupraci s Nadaciou
Ekopolis a sustreduje sa na obnovovanie a vylepSovanie turistickych znacenych chodnikov,
naucnych tras a verejnych priestranstiev, vyuzivanych turistami v oblasti Nizkych a Vysokych
Tatier. Marianovi Hofferovi, vykonnému riaditelovi Toyota Motor Slovakia, cenu odovzdal Jeho
Excelencia Michael Roberts, velvyslanec Spojeného kralovstva Velkej Britanie a Severného
frska na Slovensku.

Etick( cenu za transparentnost a odstrafiovanie korupcie ziskala spolo¢nost Accenture,
s.r.o., za Accenture Ethics & Compliance Program, ktory je vyjadrenim zavazku
spoloénosti dodrziavat vo svojej ¢innosti najprisnejsie etické Standardy nad rdmec zakona.
Cenu si od Anny RemiSovej, odbornicky na etiku z Bratislavskej vysokej Skoly prava, prisiel
prevziat Peter Skodny, Country Managing Director spolo¢nosti Accenture.

Hodnotiaca komisia sa v tejto kategorii rozhodla ocenit aj druhd nomindaciu v tejto kategobrii.
Skupina Skanska v SR tak ziskala Cestné uznanie za usilie odstrafovat korupciu
v stavebnictve, za prijatie Etického kédexu a pripravu implementa¢ného planu do
vnutra spolocnosti. Cestné uznanie si prevzala Magda DobiSova, riaditelka odboru
komunikacie Skupiny Skanska v SR.

Cenu za zodpovedny pristup k zamestnancom ziskala spolo¢nost SLOVNAFT, a.s., za
projekt Eiffel. Projekt je zamerany na zvySovanie lojality zamestnancov, budovanie
a odovzdavanie znalosti medzi zamestnancami na réznych uUrovniach, zlepSovanie komunikacie
medzi zamestnancami a manazmentom a moralne ohodnotenie iniciativy zamestnancov.
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Antonovi Molnarovi, riaditelovi podnikovej komunikacie spolo¢nosti Slovnaft, cenu odovzdala
Michaele Stessl z pravnickej spolo¢nosti DLA Piper.

Cenu za zodpovedné pdsobenie na trhu ziskala spolo¢nost T-Mobile Slovensko, a.s.
Porotu presveddilo zavedenie pausalu pre nepocujucich, ktory reSpektuje potreby tejto
komunity v oblasti komunikacie. Cenu si priSla prevziat Miriam Kus$nirova - Bencikova, Senior
manazérka pre marketingovl komunikaciu T-Mobile Slovensko. Odovzdal jej ju Michal Stencl,
drzitel' ocenenia Podnikatel roka 2009.

Oblast FIREMNA FILANTROPIA

Cenu za dlhodoby pozitivhy vplyv podniku na spoloénost a okoliti komunitu ziskala
spolo¢nost Anasoft APR, a.s., za podporu literatiry a pévodnej slovenskej prézy
prostrednictvom projektu Anasoft Litera. Od spisovatela Tomasa Janovica si cenu priSiel
prevziat Stanislav Cekovsky, vykonny riaditel’ Anasoft APR.

Cenu za odvahu podporit inovativny projekt realizovany v neprebadanej oblasti alebo
netradicnou formou sa hodnotiaca komisia rozhodla neudelit. K dISpOZICII mala viacero
nomin&cii, no rozhodla sa udelit Cestné uznanie za odvahu podporit naroéni tému.
Ziskala ho spolocnost Accenture, s.r.o. za podporu projektu Gama, ktory je zamerany
na socialnu pracu s trestanymi osobami. Cestné uznanie si prevzal Peter Skodny, Country
Managing Director spoloCnosti Accenture, od Michala Kasc¢aka, riaditela Agentlury Pohoda.

Cenu za zapajanie zamestnancov do dobrovol'nickych aktivit ziskala spolo¢nost
Hewlett-Packard Slovakia, s.r.o. Spolo¢nost HP Slovensko je po treti rok partnerom
firemného dobrovolnickeho podujatia Nasa Bratislava, je partnerom darcovského programu
Dobra krajina, spolupracuje na programe Mladez pre budicnost a pripravuje vlastny
charitativny projekt HP Vianocény tyzden. Cenu Martinovi Kubalovi, generadlnemu riaditelovi
Hewlett-Packard Slovakia, odovzdal Jan Orlovsky, hovorca a predseda Spravy predstavenstva
ZSE.

SPECIALNE OCENENIA

Cestné uznanie za medialny prinos v rozvoji zodpovedného podnikania a firemnej
filantropie na Slovensku udelila Nadacia Pontis Marii Grebenovej-Laczovej, redaktorke
Slovenského rozhlasu, za Sirenie osvety o zodpovednom podnikani a darcovstve vo
verejnosti. Maria Greberiova - Laczova pripravila viac ako 50 prispevkov na tieto témy, ktoré
boli odvysielané prostrednictvom Radia Slovensko a Radia Regina Bratislava. Cestné uznanie si
prevzala od Beaty HlavCakovej, programovej riaditelky Nadacie Pontis a vykonnej riaditelky
Business Leaders Forum.

Druhym udelenym Specidlnym ocenenim bola Cena za inovativhe riesenia socialnej
inklGzie pri prilezitosti Europskeho roka boja proti chudobe a socidalnemu vyliceniu
2010. Cenu udelend v partnerstve s Fondom socidlneho rozvoja ziskala spoloénost T-
Mobile Slovensko, a.s., za dlhodoby vplyv na komunitu nepocujucich a sluchovo
postihnutych obcanov, ich zaclefiovanie do majoritnej spolo¢nosti a zvySovanie kvality ich
Zivota. Cenu odovzdal Jakub Krako, ktory na 10. zimnej paralympiade vo Vancouveri ziskal tri
zlaté medaily. Cenu prevzala Miriam KusSnirovd - Bencikova, Senior manazérka pre
marketingovd komunikaciu.
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Vitazov 10. roénika Via Bona Slovakia urcila v dvojkolovom hodnoteni 22-¢lennd hodnotiaca
komisia v tomto zloZzeni: Jan Baca (U.S. Steel KosSice), Simona Bubanova (Creative
Department), Marianna Butkovska (Trend), Jana Debrecéniova (Obcdan a demokracia), Gabriela
Dubcova (Ekonomicka univerzita), Iveta GriaCova (Innovative Management Partner), Marcela
Havrilova (Junior Achievement), Pavel Hrica (Nadacia Pontis), Marian Huba (Slovensky zvéz
ochrancov prirody a krajiny), Pavol Jablonicky (Fond socidlneho rozvoja), Stanislav Janota
(SITA), Miloslava Jezna (Ministerstvo prace, soc. veci a rodiny SR), Viliam Krizik (Slovenska
agentlra pre Zivotné prostredie), Jan MaruSinec (MESA 10), Martin Mazag (Stratégie), Anna
RemiSova (Bratislavska vysoka Skola prava), Jan Orlovsky (Zapadoslovenska energetika), Jan
Pallo (The Slovak Spectator), Lucie Schweizer (DLA Piper), Lenka Surotchak (Nadacia Pontis),
Ondrej Sebesta (Slovensky plynarensky priemysel) a Martina Vagacova (ETP International).

PodrobnejSie informacie o oceneni, procese nominovania a hodnotenia, ako aj kompletny
zoznam nominacii ndjdete na www.viabona.sk.

Generalnym partnerom 10. roénika ocenenia bola spolo¢nost Zapadoslovenskad energetika,
partnermi boli DLA Piper a U.S. Steel KoSice. Partnerom ceny za inovativne rieSenie socialnej
inklGzie bol Fond socidlneho rozvoja. Partnermi vecera boli Bratislavské kultirne a informacné
stredisko (BKIS) a Vivent Production. Medialnymi partnermi boli: portal Euractiv.sk, tlacova
agentlra SITA, tyZzdennik The Slovak Spectator, mesacnik Stratégie, tyzdennik TREND, portal
Webnoviny.sk a portal Zodpovednepodnikanie.sk.
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Viac informacii najdete na www.viabona.sk, alebo Vam ich poskytne Olga Auchenbach,
programova koordinatorka Nadacie Pontis, viabona@nadaciapontis.sk, tel.: 02/5710 8117.

Kontakt pre média: Vladimir Vladar, PR manazér Nadacie Pontis,
vladimir.vladar@nadaciapontis.sk, tel.: 02/5710 8135, mobil: 0905 299 385.
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Nadacia Pontis www.nadaciapontis.sk
Nadécia Pontis je jednou z najvdcsich nadacii na Slovensku. Podporuje firemnd filantropiu, presadzuje
zodpovedné podnikanie a venuje sa rozvojovej pomoci. S firmami spolupracuje pri realizacii ich
filantropickych aktivit a dobrovolhictva zamestnancov. Poskytuje poradenstvo pri tvorbe filantropickej
stratégie. Organizuje ocenenie za zodpovedné podnikanie a firemnu filantropiu Via Bona Slovakia.
Spravuje 10 nadacnych fondov, prostrednictvom ktorych firmy realizuju svoje darcovské aktivity. Nadacia
Pontis je administratorom zdruZenia Business Leaders Forum. Presadzuje diverzitu na pracoviskach,
ochranu Zivotného prostredia v podnikani, transparentnost a zavddzanie $tandardov v reportovani
zodpovedného podnikania. Projektmi v oblasti demokratizacie a rozvojovej pomoci podporuje obCiansku
spolo¢nost v Bielorusku a na Kube. Skusenosti Slovenska nadobudnuté v procese transformécie
spolocnosti vyuziva na Balkane. Presadzuje zahrani¢nu politiku Slovenska a Eurdpskej unie, zaloZzenu na
hodnotach demokracie, respektovani ludskych prav a solidarite. Od novembra 2009 realizuje program
individudlneho darcovstva www.Dobrakrajina.sk. V marci 2010 oficidlne spustila on-line grantovanie
prostrednictvom www.Darca.sk.




