Accenture nadačný fond - Nadácia Pontis


Správa o darcovských aktivitách

Darca: Accenture nadačný fond - Nadácia Pontis

Reportované programy:
Accenture Strategické projekty 2013 
Zamestnanecký grantový program 2013: Skills to Succeed 
Report pokrýva: 16 realizovaných projektov

Dátum vytvorenia správy: 06.11.2013


Celkový sumár

Sumárne porovnanie vstupov a výstupov

	VSTUPY
	VYSTUPY

	Peňažná hodnota
	BENEFITY PRE KOMUNITU
	BENEFITY PRE BIZNIS

	37 344,50 €
	Priama pomoc ľuďom: 1276
Nepriama pomoc ľuďom: 5626
Vecí, ktorých sa projekt dotkol: 446
Súvisiacich aktivít: 752
Príspevkov o téme v médiách: 45
	Mediálnych výstupov s uvedením donora: 32



Prijímatelia podpory

Accenture Strategické projekty 2013 (4 projekty)

	Prijímateľ
	Projekt
	Vstupy spolu
	Prínos pre komunitu

	INESS - Inštitút ekonomických a spoločenských analýz
	Podnikateľský kemp
	5 000,00 € 
	INNES zorganizoval podnikateľský kemp, na ktorom 22 mladých ľudí získalo zručnosti na rozbehnutie vlastného podnikania. 6 účastníkov si po absolvovaní kempu založilo vlastnú živnosť. Jeden  robí regionálnu reklamu (LED-boardy), jeden účastník rozbehol chránenú dielnu, kde vyrábajú potravinárske produkty, ďalší sa venuje automatizácii budov, jedna pani sa venuje zakladaniu firiem, ďalšia plánuje otvoriť galériu. Ďalší vytvoril aplikáciu na sledovanie vozového parku mobilnými telefónmi (http://www.livedispatcher.com). 

	Stredisko evanjelickej diakonie - Dom na polceste
	Komplexný program nácviku pracovných zručností klientov Domu na polceste vo Veľkom Slavkove - časť prevádzka kuchyne
	5 000,00 € 
	Vznikla tretia pracovná prevádzka pre nácvik pracovných zručností mladých odchovancov z detských domovov. Vznikla profesionálna kuchyňa, v ktorej rozvíjali svoje pracovné zručnosti piati mladí ľudia. Týmto dvom boli v rámci vybudovanej kuchyne vytvorené dve pracovné miesta. Ďalší dvaja muži si našli prácu ako kuchári v tatranských hoteloch. 

	Občianske združenie Pro Vida 
	Štart – príprava mladých na odchod z detského domova 
	2 500,00 € 
	Vďaka projektu sa podarilo uskutočniť školenia pre deti z detských domovov. Vďaka školeniam získali deti zručnosti v oblasti osobných financií (osobný rozpočet), trhu práce (oboznámili sa pracovnými portálmi a vyskúšali si príjmací pohovor). 

	Liga za ľudské práva
	Dajme prácu utečencom 2
	5 000,00 € 
	Prostredníctvom rekvalifikačných kurzov, finančného poradenstva, asistencii pri hľadaní práce sa podarilo integrovať skupinu utečencov. 4 absolvovali rekvalifikačné kurzy, trom z nich sa podarilo zamestnať.   

	
	
	17 500,00 € 
	


Zamestnanecký grantový program 2013: Skills to Succeed (12 projektov)

	Prijímateľ
	Projekt
	Vstupy spolu
	Prínos pre komunitu

	Materské centrum Žabka
	Počítač pre mamu
	305,00 € 
	Vďaka grantu centrum zabezpečilo tlač študijných materiálov a prenájom učebne na počítačový kurz pre 15 žien hľadajúcich si zamestnanie a žien na materskej dovolenke. Kurz im pomohol rozvinúť zručnosti v oblasti digitálnej gramotnosti.

	Občianske združenie DOMOV - DÚHA
	Tréning sociálnych zručností a seba prezentácie matiek v KS DÚHA
	1 770,00 € 
	Vďaka projektu získalo 20 matiek na rodičovskej dovolenke vedomosti a zručnosti, ktoré zvýšili ich šance na trhu práce. Jednej sa podarilo nájsť si zamestnanie. 


	Otcov dom - občianske združenie
	Škola remesiel pre mužov a ženy
	1 999,00 € 
	Občianske združenie zorganizovalo kurz remeselníckych zručností pre nezamestnaných Rómov v obci Jelka. Účastníci kurzu (4 rodiny) získali praktické remeselnícke zručnosti, ktoré sa pre dvoch z nich stali východiskom pre zapojenie sa v rámci trhu práce. Dvom sa podarilo získať zamestnanie, jeden z nich pracuje na živnosť na ktorú vykonáva stavebné práce, jeden z nich sa prihlásil na učilište a študuje. 

	OKRAJ občianske združenie
	Spolu to dokážeme
	2 000,00 € 
	Pomocou grantu združenie zaistilo odborné vzdelávanie pre prácu v chránenej dielni trom zdravotne ťažko postihnutým ľuďom bez domova a ďalším potenciálnym záujemcom. Vďaka financiám boli čiastočne zabezpečené aj materiálne potreby dielne. Grant zabezpečil profesijné vzdelávanie troch klientov, ktorí v chránenej dielni už pracovali 

	Združenie príbuzných, priateľov a ľudí s psychickými poruchami Krídla
	Cez terapiu k zamestnaniu
	1 650,00 € 
	Grant zabezpečil materiál pre keramickú dielňu, pre arterapiu, softwarové a hardwarové vybavenie pre novinársky krúžok. Na terapiách sa zúčastnilo 18 ľudí s psychickými poruchami, ktorým sa podarilo zlepšiť svoje sociálne zručnosti a pracovné návyky. Pri týchto klientoch však neprichádza do úvahy aby sa zamestnali, ale bola to predpríprava pre zamestnanie sa v chránenej dielni. 

	Rodinné centrum BAMBUĽKOVO
	Mamičky späť do práce
	2 000,00 € 
	Vďaka grantu bol zabezpečený materiál, prenájom miestností a občerstvenie na školeniach (MS Office, písanie CV) pre 8-10 mamičiek na MD a iných aktívnych členov centra. Zatiaľ sa nepodarilo nájsť si zamestnanie žiadnej z nich. 4 ženy aktívne hľadajú zamestnanie. Niektoré ženy vôbec nemali skúsenosti s PC, takže to bola pre ne úplne nová skúsenosť a získali celkom nové zručnosti, niektoré si iba obnovili zručnosti. 

	Sme ľudia
	Dotyk spája
	1 995,00 € 
	Vďaka získaným zručnostiam - fyzioterapeutické workshopy pre zdravotne postihnutých klientov DSS, začali účastníci vo svojich zariadeniach naplno vypomáhať zdravotným sestrám pri reflexných terapiách.

	Dom sociálnych služieb -MOST, n.o.
	Do práce cez MOST
	2 000,00 € 
	40 ľudí s mentálnym postihnutím získalo zručnosti prostredníctvom kurzu práce s keramikou, práce s počítačom alebo kurzu varenia. Absolvovanie týchto kurzov pomohlo mladým ľuďom s mentálnym postihnutím lepšie sa pripraviť na prácu pre nich vhodnú. Dvom klientkam zariadenia sa podarilo nájsť prácu. Jedna pracuje ako upratovačka a druhá na chránenej pozícii ako kvetinárka. 

	Aida
	Kreatívnym podnikaním k úspechu
	2 000,00 € 
	Až 60 žien sa zúčastnilo v Ružomberku tréningu ako začať podnikať. 5 žien začalo po kurze podnikať, 4 ženy si plánujú otvoriť živnosť k 1.1.2014. Budú podnikať v týchto oblastiach: fast food, detské jasle, voľnočasové centrum pre deti, kreatívny obchod s galantériou. 

	Občianske združenie Živa
	My to zvládneme
	1 380,00 € 
	Vďaka grantu vznikla webstránka chránenej dielne - kaviarne s pekárenskou výrobou. Vedúci pracovníci zaškolili tím ôsmich zdravotne postihnutých zamestnancov a tým zvýšili ich profesionalitu a praktické zručnosti. Všetci ôsmi sú momentálne zamestnaní v chránenej dielni, zameranej na pekárenskú výrobu a kaviareň. 

	AkSen
	IT pre 50+
	1 200,00 € 
	Nezamestnaní ľudia nad 50 rokov a s postihnutím získali vďaka projektu počítačové zručnosti. Projekt realizovalo občianske združenie Aksen, ktoré im poskytuje poradenstvo aj po skončení projektu. Jednému mužovi sa podarilo nájsť si zamestnanie.  

	YMCA Nesvady
	Urob krok vpred - chyť sa príležitosti!
	1 545,50 € 
	13 mladých nezamestnaných ľudí, 8 zdravotne postihnutých absolvovali vďaka projektu animátorský kurz, kurz opatrovateľstva. Vďaka kurzom sa dokážu v budúcnosti uplatniť pri práci s mladými ľuďmi alebo ako opatrovatelia starých a chorých ľudí. Dvaja ľudia sa zamestnali priamo v YMCE ako administratívni pracovníci, jeden človek sa uplatnil v administratíve, ďalšia ako učiteľka. 

	
	
	19 844,50 € 
	


