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Svet dnes Celi mnohym spolo¢enskym, ekonomickym a environmentalnym
vyzvam. Kazda vyzva vsak zdroven znamend prilezitost. My, clenovia Business
Leaders Forum, sme presvedceni, Ze zodpovednost nie je nezistnostou nad
ramec biznisu, ale hnacou silou stabilnej ekonomiky a udrzatelného rastu.
Verime, Ze ,novy normal” ma byt zaloZzeny prave na zodpovednosti voci ludom
i Zivotnému prostrediu. Nasou viziou je zodpovednym podnikanim dosiahnut
trvalo udrzatelny rozvoj a prosperitu Slovenska. Preto sa v sulade s Cielmi udrza-
telného rozvoja dobrovolne zavazujeme:

zaclenit do kazdodenného chodu firmy
zasady, ktoré su v sdlade s principmi
obehového hospodarstva a snahou spo-
malit klimatickd zmenu;

budovat rozmanité a inkluzivne pracov-
né prostredie s dérazom na otvorenu
a empatickt komunikaciu so zamestnan-
cami;

presadzovat principy zodpovedného po-
dnikania vo vztahu ku vsetkym dalSim
partnerom firmy, ¢i uz v doddvatelskom
retazci, obchodnych partnerstvach alebo
v pristupe k zakaznikom;

kldst doraz na udrzatelné inovacie v pod-
nikani a tvorit firemné stratégie zalozené
na rieSeniach, ktoré prinasaju zdielanu
hodnotu pre firmy aj spolocnost;

rozvijat kultdru riadenia, ktord je zalo-
Zend na etike, Cestnosti, transparentnos-
ti a reportovani aktivit firmy;

viest konstruktivny a pravidelny dialdg
S0 zainteresovanymi stranami;

aktivne sa angaZovat v rieSeni spolocen-
skych problémov prostrednictvom stra-
tegickej filantropie, socidlnych inovacii
a efektivnych partnerstiev s verejnou
spravou a neziskovym sektorom;

svojou Cinnostou podporovat principy
demokracie a fungovanie pravneho Staty;

podporovat verejnu osvetu o principoch
zodpovedného podnikania a potrebe par-
tnerstiev s cielom prispiet k dosiahnutiu
Cielov udrzatelného rozvoja do roku 2030.




